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本报讯（通讯员 刘雨 吴
云彬）近日，宁波市江北区文教
街道范江岸社区党群服务中心
广场上，“有范儿社区喊你来做
公益 红动范江岸”公益市集开
摊。活动现场，范江岸社区社
商共治圈2.0版本正式发布，推
出“红色公益护照”积分机制。
理发店为 80 周岁以上老人提
供理发折扣，面食门店定期为
高龄群体赠送长寿面，一系列
常态化举措切实惠及辖区居
民，也推动沿街商户深度融入
基层治理。

江北区
社商共治新模式

本报讯（通讯员 李竹依
刘艳萍）近日，在江山市清湖街

道清溪社区，郑水法敲开 82 岁

姜梅仙的家门，检查燃气、查看

厨房。这份看似寻常的守护，

源自社区的互助养老模式。

在街道人大工委的推动下，

今年3月，“清溪邻里hui”互助养

老模式正式运行。毛玲玲解释，

“hui”包含三层意思：惠帮、汇

友、会生活，分别对应生活有保

障、情感有依托、精神有追求。

江山市
“清溪邻里hui”运行

本报讯（共享联盟·柯城
郑晨 通讯员 郭芝华 陈漾 姜
莹）“安全感一下子就提起来
了。”近日，柯城区荷花街道新
荷社区荷苑小区居民望着新投
用的智能门禁，脸上满是笑意。

今年3月的楼道议事会上，
居民们迫切呼吁加装门禁、实行
封闭管理。社区党委迅速牵头，
联合业委会和物业将智能门禁
安装列入民生实事清单，聚焦老
年群体需求，兼顾出行便利与安
全。

柯城区
“智慧门”守平安
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本报讯（记者 徐小翔）近

日，81 岁的王奶奶回忆起查出

轻度认知障碍那段日子，她

说，像把自己关进了一扇紧闭

的门。过去爱出门散步的她，

整日坐在家中，不愿说话。转

机出现在杭州市上城区机神

社区医养护驿站里，一场“记

忆守护”暖心行动，悄悄改变

了她的生活。驿站工作人员

先用 AD8 认知量表为王奶奶

做专业初筛；紧接着联动杭州

市中医院打通专属转诊绿色

通道，医师结合老人体质制订

西药调理搭配针灸安神的中

西医联合诊疗方案。短短两

个月，变化肉眼可见。

上城区户籍 60 周岁及以

上老年人口达25.83万人，老龄

化程度超过全市平均水平。全

区虽已布局居家养老服务中心

191 家、社区卫生服务中心 14
家、社区卫生服务站111个，但

“医”“养”资源衔接不足、服务

融合不深的问题依然存在。

为破解居家养老健康服

务“最后一公里”难题，上城区

创新构建集医疗、养老、康复

于一体的“医养护驿站”模式。

在做好基本医疗与基本

公共卫生服务基础上，各驿站

结合实际引入创新技术项目

15 个，持续满足居民个性化

医养需求。比如，金钱巷社区

驿站为脑血管病术后患者开

展社区康复训练，量身定制包

含运动疗法、中医理疗在内的

综合康复计划⋯⋯

上城区卫健局相关负责

人表示，将继续以老年人健康

需求为导向，依托现有社区卫

生服务网络，采取“迭代更新”

与“增量扩面”相结合的方式，

推动医养护驿站从“有”向“优”

转变。全面拓展超声下沉、药

事服务等基础项目，重点推进

安宁疗护、康复护理等特色服

务落地，开展医护人员专项培

训，制定《医养驿站服务清单

2.0》。今年已新建 3 家符合该

区制定的《医养驿站建设与服

务规范》的医养护驿站，计划于

年内实现建设标准化、管理规

范化、服务优质化全覆盖。

打通居家养老健康服务“最后一公里”

杭州市上城区构建“医养护驿站”
打通居家养老健康服务“最后一公里”

杭州市上城区构建“医养护驿站”

本报讯（记者 夏凌）“下

辖 9 个小区”“4964 户常住人

口 1.2 万 人 ”“ 在 册 党 员 539
名”，在宁波市镇海区，中兴社

区的“家底”很“殷实”。尤其

是，党员中超九成是镇海炼化

退休职工，普遍具有高学历、

高职称特点，催生了“高密度

党员、熟人社会、强自治传统

交织”的独特治理生态。

近日，记者走进中兴社

区，在社区工作人员的指引

下，邂逅一场从“资源沉睡”到

“全龄共融”的治理蝶变。

2022 年 4 月，社区党委与

镇海区委老干部局携手，开启

银辉党建联建。一批拥有调

解、心理辅导、摄影等特长的

低龄退休干部迅速集结。

2025 年 3 月，宁波市首支

社区老党员先锋队在中兴社

区成立，首批 120 余名离退休

党员干部重新“上岗”，下设便

民服务队、乐邻助老队、平安

守护队、邻里调解队等九支

分队。

在中兴社区官微里，“活

动预告”类推文占一半以上，

两周时间，有大小活动5场。

高频活动的背后，人力与

资源如何保障？中兴社区的

办法是，打破社区服务的“单

向输血”传统模式，采用“学

院+社区”共建模式，即高校提

供专家指导、课程研发与青年

志愿者，社区动员银发群体与

爱心家庭，共同参与活动的设

计、执行。

为了让社区治理机制能

跑得长久，中兴社区成立发

展 基 金 ——“ 众 薪 ”专 项 基

金，定向用于社区基础设备

维修、公共建设项目和帮扶

困难群众。

资金从哪里来？一方面，

社区引入爱心企业共建“老味

道食堂”，将房租定向注入“众

薪”专项基金，让基金有了稳

定的来源，老人也有了就近就

餐的踏实感。另一方面，社区

联系宁波口腔医院、时新农

场、慧谷直播基地等捐赠公益

金，为居民提供各项服务。

“底子好”社区如何转化为“治理优”
镇海中兴社区激活“银发资源”的实践

家门口照相馆给老年居民上门拍照。受访者供图


